
 
 

 
 

ประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 
เรื่อง รับสมัครสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบคุลากรทางการศึกษา 

ตำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2567 
...................................................................... 

  ด้วย อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3  จะดำเนินการ
สอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง  
ครูผู้ช่วย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2567  

ดังนั้น อาศัยอำนาจแห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม พระราชบัญญัติแก้ไขเพ่ิมเติมคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ         
ที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน พุทธศักราช 
2560 พ.ศ. 2565 หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.6/ว 14 ลงวันที่ 1 พฤษภาคม 2566 หนังสือ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2508 ลงวันที่  18 เมษายน 2567 
โดยอนุมัติ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 ในการประชุมครั้งที่ 8/2567 เมื่อวันที่ 
19 เมษายน 2567 และในการประชุมครั้งที่ 9/2567 เมื่อวันที่ 26 เมษายน 2567 จึงประกาศรับสมัคร
สอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2567 ตามรายละเอียดดังนี้ 

1. ตำแหน่งและอัตราเงินเดือนที่จะดำเนินการสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้ง 
      1.1 ตำแหน่ง 

   ตำแหน่งครูผู้ช่วย ตามรายละเอียดกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่เปิดรับ
สมัครสอบแข่งขัน จำนวน 13 อัตรา รายละเอียดแนบท้ายประกาศ 1  

    1.2 อัตราเงินเดือน 
1) อันดับครูผู้ช่วย ขั้น 16,560 บาท สำหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี(หลักสูตร 4 ปี)  
2) อันดับครูผู้ช่วย ขั้น 17,380 บาท สำหรับผู้ที่ได้รับวุฒิประกาศนียบัตรบัณฑิตที่

มีหลักสูตรการศึกษาไม่น้อยกว่า 1 ปี ต่อจากปริญญาตรีหลักสูตร 4 ปี (ปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี + ป.บัณฑิต 
หลักสูตรไม่น้อยกว่า 1 ปี) 

3) อันดับครูผู้ช่วย ขั้น 17,380 บาท สำหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี (หลักสูตร 5 ปี) 

2. คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งครูผู้ช่วยของผู้มีสิทธิสมัครสอบแข่งขัน
ดังนี้ 

2.1 เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป ตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู                
และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ดังนี้   

(1) มีสัญชาติไทย 
(2) มีอายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 
(3) เป็นผู้ เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์  

ทรงเป็นประมุขตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  
    (4) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถิ่น หรือผู้บริหารท้องถิ่น 
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(5) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ หรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรค 
ตามท่ีกำหนดในกฎ ก.ค.ศ. 

(6 ) ไม่ เป็ นผู้ อยู่ ระหว่ างถู กสั่ งพั กราชการ ถู กสั่ งให้ ออกจากราชการไว้ ก่ อน 
ตามพระราชบัญญัตินี้ หรือตามกฎหมายอ่ืน หรือถูกสั่ งพัก หรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 
ตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนดในกฎหมายองค์กรวิชาชีพนั้นๆ  

(7) ไม่ เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีสำหรับการเป็นผู้ประกอบวิชาชีพครู                          
และบุคลากรทางการศึกษา 

(8) ไม่เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
(9) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
(10) ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษ

สำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(11) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การ

มหาชน หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ หรือองค์การระหว่างประเทศ 
(12) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพราะกระทำผิดวินัย 

ตามพระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอื่น 
                     (13) ไม่เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงาน     

ในหน่วยงานของรัฐ 
  2.2 เป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทางการศึกษา หรือปริญญาตรี สาขาอ่ืนที่ ก.ค.ศ. 
รับรอง และกำหนดเป็นคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กรณีซึ่งมิใช่ปริญญาตรีทางการศึกษา จะต้องมีความรู้ พ้ืนฐาน             
ทางวิชาชีพครูตามท่ี ก.ค.ศ. กำหนด และต้องได้รับการอนุมัติจากผู้มีอำนาจไม่หลังวันเปิดรับสมัครวันสุดท้าย  
  กรณีคุณวุฒิที่ผู้สมัครนำมาใช้สมัครสอบแข่งขันเป็นคุณวุฒิที่ไม่ตรงตามประกาศรับสมัครหรือ
กรณีหลักฐานการศึกษามิได้ระบุสาขาวิชาเอกไว้หรือระบุไว้ต่างจากประกาศรับสมัคร  ให้ผู้สมัครดำเนินการ
ประสานกับสถาบันการศึกษาที่ตนสำเร็จการศึกษาเพ่ือขอให้ออกเอกสารหลักฐานที่ใช้แสดงหรือให้การรับรอง
คุณวุฒิของผู้สมัครว่าสอดคล้องกับคุณวุฒิและกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ตามที่ระบุไว้ในประกาศ  
รับสมัครหรือให้สถาบันการศึกษาที่มีผู้สมัครสำเร็จการศึกษาชี้แจงรายละเอียดใน Transcript เป็นรายวิชาว่า
รายวิชาที่ผู้สมัครได้ศึกษามีรายวิชาใดบ้างสามารถนำมาพิจารณานับหน่วยกิตได้ ทั้งนี้ รายวิชาที่นำมา                    
นับหน่วยกิตต้องสอดคล้องกับกลุ่มวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอกที่ประกาศรับสมัคร เพ่ือเป็นข้อมูลหลักฐาน
เพ่ิมเติม ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 13 ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564 และหนังสือ
สำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/316 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

2.3 เป็นผู้มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให้สำหรับปฏิบัติหน้าที่
การสอน ไม่หลังวันรับสมัครสอบแข่งขันวันสุดท้ายและยังไม่หมดอายุ มีดังนี ้

2.3.1 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  
2.3.2 ใบอนุญาตปฏิบัติหน้าที่ครู  
2.3.3 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นต้น 
2.3.4 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นสูง 
2.3.5 หนังสือรับรองความรู้ตามมาตรฐานวิชาชีพ  
2.3.6 หนังสือรับรองการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 
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  2.4 ไม่เป็นนักบวช นักพรต พระภิกษุ สามเณร ตามคำสั่งมหาเถรสมาคม ที่ 1/2564 เรื่อง 
กรณพีระภิกษุ สามเณรเรียนวิชาชีพหรือสอบแข่งขัน หรือสอบคัดเลือกอย่างคฤหัสถ์ พ.ศ. ๒๕64 

 3. กำหนดรับสมัครสอบแข่งขัน 
    ผู้มีความประสงค์สมัครสอบแข่งขัน สามารถสมัครสอบผ่านทางระบบอินเทอร์เน็ต ( Internet) ได้

เพียงช่องทางเดียวเท่านั้น ตั้งแต่วันที่ 8 - 14 พฤษภาคม 2567 ตลอด 24 ชั่วโมง (ไม่เว้นวันหยุดราชการ) 
ยกเว้นวันที่ 14 พฤษภาคม 2567 ระบบจะปิดรับสมัคร เวลา 16.30 น. โดยสมัครสอบได้ที่เว็บไซต์ 
https://obec67.thaijobjob.com  

 4. เงื่อนไขการสมัครสอบ 

              4.1 ในการสมัครสอบครั้งนี้ให้ผู้สมัครสอบ สมัครผ่านทางอินเทอร์เน็ตซึ่งจะสมัครได้เพียงครั้ง
เดียวเท่านั้น เม่ือสมัครสอบแล้วจะไม่สามารถแก้ไขข้อความใดๆ ได้อีก ดังนั้น ผู้สมัครจึงพึงระมัดระวังและ
ต้องละเอียด รอบคอบ ในการตรวจสอบคุณสมบัติของตนเองให้ตรงตามประกาศรับสมัคร การพิมพ์ชื่อตัว 
ชื่อสกุล เลขประจำตัวประชาชน กลุ่มวิชาหรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่สมัครสอบ ที่อยู่ และหมายเลข
โทรศัพท์ที่สามารถติดต่อได้ พร้อมแนบไฟล์เอกสารให้ครบ และจะต้องมาเข้าสอบตามวัน เวลา และสถานที่                 
ที่กำหนด 
 4.2  ผู้สมัครสอบจะสมัครสอบได้เพียงสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาแห่งเดียวเท่านั้น และ      
ให้เลือกสมัครได้ในประเภทวิชา หรือกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก อย่างใดอย่างหนึ่งเท่านั้น      
เม่ือสมัครสอบแล้วจะเปลี่ยนแปลงแก้ไขไม่ได้ หากปรากฏว่าผู้สมัคร สมัครสอบเกินกว่าหนึ่งสำนักงานเขต
พ้ืนที่และหรือสมัครสอบเกินกว่าหนึ่งประเภทวิชา หรือกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก จะถูกตัดสิทธิ   
การสอบแข่งขันทั้งหมด 
 4.3  ผู้สมัครสอบซึ่งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้าราชการอ่ืนหรือพนักงาน   
ส่วนท้องถิ่น ต้องมีหลักฐานการอนุญาตจากผู้มีอำนาจสั่งบรรจุและแต่งตั้ง ให้สมัครสอบแข่งขันและยินยอม    
ให้ย้ายหรือโอนเมื่อสอบแข่งขันได้ โดยให้บรรจุและแต่งตั้งในตำแหน่งครูผู้ช่วยและรับเงินเดือนในอันดับ        
ครูผู้ช่วย ตามที่กำหนดไว้ในข้อ 1.2 ทั้งนี้ ในวันสมัครสอบ ผู้สมัครสอบต้องรับรองตนเองว่าในวันบรรจุและ
แต่งตั้งไม่ติดเงื่อนไขอ่ืนใดที่หน่วยงานหรือส่วนราชการที่ต้นสังกัดอยู่เดิมกำหนด 
 4.4 ผู้สมัครสอบต้องมีวุฒิการศึกษาตรงตามกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ที่สมัครสอบตาม
ข้อ 2.2 โดยต้องเป็นผู้สำเร็จการศึกษาและได้รับอนุมัติจากผู้มีอำนาจไม่หลังวันรับสมัครสอบวันสุดท้าย คือ
วันที่ 14 พฤษภาคม 2567 ทั้งนี้ การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของสถานศึกษาใด จะถือตามกฎหมาย 
กฎหรือระเบียบเกี่ยวกับการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของสถานศึกษานั้นเป็นเกณฑ์ และหากปรากฏ
ภายหลังว่าผู้สมัครสอบรายใดมีวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามประกาศรับสมัคร จะถือว่าผู้สมัครสอบรายนั้นเป็น       
ผู้ขาดคุณสมบัติและไม่มีสิทธิได้รับการบรรจุและแต่งตั้งให้เข้ารับราชการในตำแหน่งครูผู้ช่วย 
 4.5 การสมัครสอบตามประกาศนี้ ถือว่าผู้สมัครสอบเป็นผู้ลงลายมือชื่อและรับรองความถูกต้อง
ของข้อมูลดังกล่าว ตามพระราชบัญญัติว่าด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์  พ.ศ. 2544 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
ดังนั้นหากผู้สมัครสอบจงใจกรอกข้อมูล หรือแสดงหลักฐานในการสมัครสอบอันเป็นเท็จจะมีความผิดทางอาญา
ฐานแจ้งความเท็จต่อเจ้าพนักงานตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 137 
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 4.6 ผู้สมัครสอบต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตาม
ประกาศรับสมัครและต้องกรอกรายละเอียดต่างๆ ให้ถูกต้องครบถ้วนตรงตามความเป็นจริง ในกรณีที่มีความ
ผิดพลาดอันเนื่องมาจากตัวผู้สมัครสอบเอง หรือผู้สมัครสอบรายใดมีคุณสมบัติไม่ถูกต้องหรือไม่ครบถ้วนหรือ 
ตรวจพบว่าเอกสารหลักฐานและหรือหลักฐานคุณวุฒิการศึกษาซึ่งผู้สมัครสอบนำมายื่นไม่ตรง หรือ ไม่
เป็นไปตามประกาศรับสมัครสอบ หรือแสดงข้อมูลอันเป็นเท็จ หรือไม่แสดงข้อมูลอันเป็นจริง  ให้ถือว่า
ผู้สมัครสอบเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการสมัครสอบครั้งนี้มาตั้งแต่ต้น และไม่มีสิทธิได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง
ให้เข้ารับราชการและจะไม่คืนค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบครั้งนี้ 
 4.7  ผู้สมัครสอบที่ชำระเงินค่าธรรมเนียมสอบ ค่าธรรมเนียมธนาคาร ค่าบริการทางอินเตอร์เน็ต 
(Internet) หลังวันรับสมัครวันสุดท้าย คือวันที่ 14 พฤษภาคม 2567 เวลา 22.00 น.ให้ถือว่าไม่ได้สมัคร
สอบในครั้งนี้และจะไม่ได้รับการคืนเงิน 
 4 .8  ผู้ สมั ครสอบต้ องปฏิ บั ติ ต ามระเบี ยบและวิธีปฏิบั ติ ของผู้ เข้ าสอบแข่ งขันตามที่
กระทรวงศึกษาธิการ และ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 กำหนด ซึ่งจะ
ประกาศให้ทราบพร้อมกับการประกาศ วัน เวลา และสถานที่สอบ 
 

 5. ขั้นตอนและวิธีการสมัครสอบ 
 ให้ผู้ประสงค์จะสมัครสอบสมัครได้ทางระบบอินเทอร์เน็ต ( Internet) เพียงช่องทางเดียวเท่านั้น 
ตั้งแต่วันที่  8 - 14 พฤษภาคม 2567 ตลอด 24 ชั่วโมง (ไม่เว้นวันหยุดราชการ) ยกเว้นวันที่  14 
พฤษภาคม 2567   ระบบจะปิดรับสมัคร เวลา 16.30 น. โดยให้ผู้สมัครทำตามขั้นตอน ดังนี้ 
 5.1 ขั้นตอนการสมัครสอบ 
        1.เข้าไปที่เว็บไซต์ https://obec67.thaijobjob.com 
       2. อ่านและทำความเข้าใจเกี่ยวกับประกาศรับสมัครสอบและข้ันตอนการกรอกใบสมัครสอบ  
ให้ละเอียดถี่ถ้วนก่อนการกรอกข้อมูลในการสมัคร 
 3.กรอกข้อความในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน และอัพโหลด (Upload) เอกสารและ
หลักฐานการสมัครสอบ โดยปฏิบัติตามขั้นตอนที่กำหนดแล้วทำการสมัคร ระบบจะออกใบตรวจสอบข้อมูล    
ที่ผู้สมัครกรอกและแบบฟอร์มการชำระเงินค่าธรรมเนียมการสอบ 
 4.พิมพ์ใบตรวจสอบข้อมูลผู้สมัคร หัวข้อ “ตรวจสถานะการสมัครสอบ” และชำระเงินผ่าน
ทางระบบ Mobile Banking ได้ทุกธนาคาร โดยสามารถชำระเงินตาม QR Code ที่กำหนดไว้ 
 ในกรณีที่ไม่สามารถชำระเงินได้ ผู้สมัครสอบสามารถเข้าไปดำเนินการชำระเงินได้ใหม่      
โดยดำเนินการตามขั้นตอนในข้อ (4) แต่จะไม่สามารถแก้ไขข้อมูลที่ได้กรอกใบสมัครสอบและการยืนยันการ
สมัครสอบในครั้งแรกได้   
 5.2 ขั้นตอนการอัพโหลด (Upload) รูปถ่ายและเอกสารภายในวันที่สมัครสอบ 
 (1) เมื่อผู้สมัครสอบกรอกข้อมูลเสร็จแล้ว ให้ผู้สมัครสอบ กดปุ่ม “ถัดไป” โดยกรอก
หมายเลขบัตรประจำตัวประชาชน 13 หลัก เพ่ืออัพโหลด (Upload) รูปถ่าย ซึ่ งต้องถ่ายหน้าตรง               
ไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาดำ ไม่มีลวดลายใดๆ บนรูปถ่าย ถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน ขนาด 1 นิ้ว ประเภทของ
ไฟล์เป็น JPG ขนาดไม่เกิน 1 เมกะไบต์ (1MB) หากผู้สมัครสอบใช้ขนาดรูปถ่ายไม่ตรงตามที่กำหนด           
จะไม่สามารถ อัพโหลด (Upload) รูปถ่ายได ้
 ทังนี้ รูปถ่ายจะปรากฏบนใบสมัครสอบ และบัตรประจำตัวผู้เข้าสอบสำหรับใช้แสดงตน                   
ในการเข้าสอบ กรณีรูปถ่ายไม่ถูกต้อง อาจมีผลต่อการตรวจสอบตัวบุคคลในการเข้าสอบ และหัวหน้าผู้กำกับ
การสอบหรือกรรมการกำกับห้องสอบ อาจไม่อนุญาตให้เข้าสอบ โดยถือเป็นความบกพร่องของผู้สมัครสอบเอง               
จะอ้างระบบสมัครที่ได้ทำการสมัครไว้แล้วไม่ได้ 
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 (2) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนที่ยังไม่หมดอายุ 
  (3) สำเนาทะเบียนบ้าน 
 (4) สำเนาใบปริญญาบัตรหรือใบรับรองคุณวุฒิ  ระดับปริญญาตรี โดยต้องได้รับอนุมัติ      
ไม่หลังวันรับสมัครวันสุดท้าย คือวันที่ 14 พฤษภาคม 2567 
 (5) ระเบียนแสดงผลการเรียน(Transcript) ระดับปริญญาตรี ที่ระบุสาขาหรือวิชาเอกที่ตรง
กับประกาศรับสมัครสอบ (กรณีผู้สมัครมี Transcript เป็นภาษาอังกฤษโดยไม่มี Transcript ฉบับที่ เป็น
ภาษาไทย ให้ผู้สมัครแนบเอกสารที่แปล Transcript ภาษาอังกฤษเป็นภาษาไทยซึ่งรับรองจากสถานศึกษาด้วย) 
โดยต้องได้รับอนุมัติไม่หลังวันรับสมัครวันสุดท้าย คือวันที่ 14 พฤษภาคม 2567 
 (6) ใบปริญญาบัตรหรือใบรับรองคุณวุฒิ และระเบียนแสดงผลการเรียน(Transcript)        
ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู โดยต้องได้รับอนุมัติไม่หลังวันรับสมัครวันสุดท้าย  คือวันที่ 14 
พฤษภาคม 2567 
 (7) ใบรับรองแพทย์ ออกโดยสถานพยาบาลของรัฐ ไม่เกิน ๓๐ วัน ที่แสดงว่าไม่เป็นโรค 
ตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549  

 (8) ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให้สำหรับปฏิบัติหน้าที่การสอน 
ไม่หลังวันรับสมัครสอบแข่งขันวันสุดท้ายและยังไม่หมดอายุ ฉบับจริงพร้อมสำเนา จำนวน 1 ฉบับ มีดังนี้  

   (8.1) ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  
(8.2) ใบอนุญาตปฏิบัติหน้าที่ครู  
(8.3) ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นต้น 
(8.4) ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นสูง 
(8.5) หนังสือรับรองความรู้ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
(8.6) หนังสือรับรองการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 

ทั้งนี้ เอกสารแสดงข้อมูลผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ที่พิมพ์ออกจากระบบสารสนเทศ
ของคุรุสภา ต้องระบุข้อมูลชื่อ-ชื่อสกุล เลขที่ใบอนุญาต วันออก และวันหมดอายุที่เป็นปัจจุบัน 

(9) เอกสารที่แสดงว่าคุณวุฒิของผู้สมัครสอบแข่งขันเป็นคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ.รับรอง  ทั้งนี้        
ให้ ผู้ ส มั ค ร ส อ บ พิ ม พ์ เอ ก ส า ร ก า ร ต ร ว จ ส อ บ คุ ณ วุ ฒิ ที่  ก .ค .ศ . รั บ ร อ ง ได้ ที่ เ ว็ บ ไซ ต์  
URL:http://qualification.otepc.go.th จำนวนอย่างละ 1 ฉบับ ดังนี้ 

 (9.1) คุณวุฒิที่ ก.ค.ศ.รับรอง ระดับปริญญาตรี 
 (9.2) คุณวุฒิที่ ก.ค.ศ.รับรอง ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู (ถ้ามี) 
โดยสามารถดูการพิจารณาเอกสารคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ.รับรอง ที่ผู้สมัครจะใช้ในการสมัคร

สอบแข่งขันได้ในข้อแนะนำเกี่ยวกับเอกสารการสมัครสอบ รายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 
 (10) หนังสืออนุญาตให้สมัครสอบแข่งขันและยินยอมให้ย้ายหรือโอนเมื่อสอบแข่งขันได้ 
(กรณีผู้สมัครสอบแข่งขันซึ่งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้าราชการอ่ืนหรือพนักงาน         
ส่วนท้องถิ่น โดยต้องได้รับอนุญาตจากผู้มีอำนาจสั่งบรรจุและแต่งตั้ง ทั้งนี้ให้บรรจุและแต่งตั้งในตำแหน่ง       
ครูผู้ ช่ วยและรับเงิน เดือนอันดับครูผู้ ช่วย ตามที่ กำหนดไว้ในประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน ทั้ งนี้                            
ในวันสอบแข่งขัน ผู้สมัครต้องรับรองตนเองด้วยว่าในวันบรรจุและแต่งตั้งไม่ติดเงื่อนไขอ่ืนใด ที่หน่วยงานหรือ
ส่วนราชการที่ตนสังกัดอยู่เดิมกำหนด) 
 
 

http://qualification.otepc.go.th/
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 (11) เอกสารคำชี้แจงจากสถาบันการศึกษาที่ชี้แจงรายละเอียดในใบระเบียนแสดงผลการเรียน 
(Transcript) ว่ารายวิชาที่ศึกษาใดบ้างที่ผู้สมัครสามารถนำมานับหน่วยกิตได้ กรณีที่หลักฐานการศึกษา
นำมาใช้สมัครสอบมิได้ระบุสาขา หรือโปรแกรมวิชา หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอก เช่น หลักฐานการศึกษาระบุ
ว่ามีคุณวุฒิบริหารธุรกิจบัณฑิต สมัครสอบในกลุ่มวิชาการเงินและบัญชี ให้สถาบันการศึกษาชี้แจงว่ารายวิชา   
ที่ศึกษาใดบ้างที่สามารถนำมานับหน่วยกิตในกลุ่มวิชาการเงินและบัญชี ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ.            
ที่  ศธ 0206.6/ว13 ลงวันที่  24 พฤษภาคม 2564  และตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด               
ที่ ศธ 0206.6/316  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 (12) เอกสารอื่นๆ (ถ้ามี) เช่น ใบเปลี่ยนชื่อนามสกุล เป็นต้น 
 *เอกสารหลักฐานตาม (2)-(12) ให้อัพโหลด (Upload) ประเภทไฟล์เป็น PDF ขนาด
โดยแต่ละไฟล์ไม่เกิน 1 เมกะไบต์ (1MB)  
  **สำเนาเอกสารและหลักฐานทุกฉบับ ให้ผู้สมัครเขียนคำรับรองว่า “สำเนาถูกต้อง”     
ลงช่ือ วันที่ กำกับไว้ทุกหน้าของสำเนาเอกสาร 
  ***กรณีที่ผู้สมัครสอบไม่อัพโหลด (Upload) รูปถ่ายและเอกสารประกอบการสมัคร จะไม่
สามารถสมัครสอบได้   
 5.3 ขั้นตอนการชำระเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ  
  (1) ผู้สมัครสอบ สามารถชำระเงินค่าธรรมเนียนการสมัครสอบ ผ่านทางระบบ Mobile 
Banking ได้ทุกธนาคาร และปฏิบัติตามขั้นตอนที่ระบบกำหนดไว้ โดยสามารถชำระเงินตาม QR Code         
ที่ กำหนด ตามระยะเวลาที่ กำหนด ตั้ งแต่ วันที่  8 - 14 พฤษภาคม 2567 ตลอด 24  ชั่ ว โมง                 
(ไม่เว้นวันหยุดราชการ) ยกเว้นวันที่ 14 พฤษภาคม 2567 ระบบจะปิดรับชำระภายในเวลา 22.00 น. 
และให้เก็บหลักฐานการชำระเงิน (Slip) ไว้เป็นหลักฐานด้วย 
       การสมัครสอบจะมีผลสมบูรณ์ ก็ต่อเมื่อผู้สมัครสอบได้ชำระค่าธรรมเนียมการสมัคร
สอบเรียบร้อยแล้วเท่านั้น และได้ดำเนินการครบถ้วนทุกขั้นตอนและให้เก็บหลักฐานการชำระเงินไว้เป็น
หลักฐานด้วย ผู้ชำระเงินหลังวัน เวลา ที่กำหนดถือว่าผู้นั้นไม่ได้สมัครสอบ 
  (2) ค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ จำนวน 500 บาท (ห้าร้อยบาทถ้วน) ทั้งนี้จะเรียก
เก็บค่าธรรมเนียมธนาคารรวมค่าบริการทางอินเทอร์เน็ต 30 บาท (ไม่รวมค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ) 
ค่าธรรมเนียมจะไม่จ่ายคืนให้ไม่ว่ากรณีใด ๆ ทั้งสิ้น 
  (3) ผู้สมัครสอบ ที่ชำระเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบแล้ว ระบบจะกำหนดเลข
ประจำตัวสอบตามลำดับของการชำระเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบให้โดยอัตโนมัติ  
   การสมัครสอบจะมีผลสมบูรณ์ก็ต่อเมื่อผู้สมัครสอบได้ชำระค่าธรรมเนียมการสมัคร
สอบเรียบร้อยแล้วเท่านั้น และได้ดำเนินการครบถ้วนทุกขั้นตอนและให้เก็บหลักฐานการชำระเงินไว้เป็น
หลักฐานด้วย ผู้ชำระเงินหลังวัน เวลา ที่กำหนด ถือว่าผู้นั้นไม่ได้สมัครสอบ 
  (4) กรณีผู้สมัครสอบที่ชำระเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบแล้ว ยังไม่ได้รับเลข
ประจำตัวสอบ ให้นำหลักฐานการชำระเงินดำเนินการประสานไปที่ Call Center โทร. 0-225-77159 ทันที 
(การพิมพ์ใบสมัคร ที่มีรายละเอียดเลขประจำตัวสอบสามารถพิมพ์ได้ในวันที่ 24 พฤษภาคม 2567) 
         เม่ือผู้สมัครชำระเงินเรียบร้อยแล้ว ให้เป็นหน้าที่ของผู้สมัครในการตรวจสถานะ             
การสมัครและตรวจสอบเอกสาร กรณีอัพโหลดเอกสารไม่เรียบร้อย ผู้สมัครต้องอัพโหลดเอกสารหลักฐาน
เพิ่มเติม ภายในวันที่ 15 พฤษภาคม 2567 เวลา 12.00 น. 
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  5.4 ขั้นตอนการพิมพ์ใบสมัครสอบและบัตรประจำตัวผู้เข้าสอบ 
 5.4.1 ให้ผู้สมัครสอบพิมพ์ใบสมัครฉบับสมบูรณ์ หัวข้อ“พิมพ์ใบสมัคร” ได้ตั้งแต่  
วันที่ 24 พฤษภาคม 2567 เป็นต้นไป ทางเว็บไซต์ https://obec67.thaijobjob.com/ 
                            5.4.2 บัตรประจำตัวผู้ เข้าสอบ ซึ่งมีรายละเอียดตำแหน่ง กลุ่มวิชาที่สมัครสอบ        
วัน เวลา รูปถ่ายผู้สมัครสอบ เลขประจำตัวสอบ และเลขประจำตัวประชาชน ให้จัดพิมพ์ได้ตั้ งแต่                       
วันที่   24  พฤษภาคม 2567  เป็ นต้ น ไป  ทางเว็บ ไซต์  https://obec67.thaijobjob.com/ หั วข้อ            
“พิมพ์บัตรประจำตัวผู้เข้าสอบ” โดยกรอกเลขประจำตัวประชาชน เพ่ือพิมพ์ใบสมัครและบัตรประจำตัวผู้เข้า
สอบ ลงในกระดาษ (เอ 4) พร้อมลงลายมือชื่อในใบสมัครและบัตรประจำตัวผู้เข้าสอบให้เรียบร้อย 
   ***กรณีที่ชำระเงินค่าธรรมเนียมการสอบแล้ว ไม่ได้เลขประจำตัวสอบ และไม่สามารถ
จัดพิมพ์ใบสมัครพร้อมเลขประจำตัวสอบได้ ให้ติดต่อ call center 02-257-7159 โดยด่วน และขอให้
ผู้สมัครเก็บหลักฐานการชำระเงินไว้ด้วย*** 
         ทั้งนี้ บัตรประจำตัวผู้เข้าสอบ ถือเป็นเอกสารสำคัญที่ต้องนำไปแสดงตนเพื่อใช้ในการ เข้า
ห้องสอบ หากไม่มีบัตรประจำตัวผู้เข้าสอบจะไม่อนุญาตให้เข้าสอบ 
  5.5 ผู้สมัครสอบที่มีความพิการทางการมองเห็น ทางการได้ยินและสื่อความหมาย หรือ
ทางการเคลื่อนไหวหรือทางร่างกาย ให้ระบุความพิการและความต้องการ เพ่ือสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 จะจัดห้องสอบให้ตามจำนวนที่ผู้สมัครสอบแจ้งไว้ในใบสมัครสอบ และหาสิ่ง
อำนวยความสะดวกให้ตามที่เห็นสมควรในวันสอบแข่งขัน 

6. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิสอบภาค ก และ ภาค ข 
   อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ
ภาค ก และ ภาค ข โดยเรียงตามลำดับเลขประจำตัวสอบ แยกตามกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก 
ภายในวันศุกร์ที ่24 พฤษภาคม 2567 ทางเว็บไซต์ www.korat3.go.th  

7. หลักสูตรการสอบแข่งขัน 
  หลักสูตรการสอบแข่งขันแบ่งออกเป็น 3 ภาค คือ ภาค ก ความรู้ความสามารถทั่วไป ภาค ข  
มาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ และภาค ค ความเหมาะสมกับตำแหน่ง วิชาชีพ และการปฏิบัติงาน
ในสถานศึกษา ตามหลักสูตรที่ ก.ค.ศ. กำหนด รายละเอียดแนบท้ายประกาศ 2  

8. วัน เวลา และสถานที่สอบ  
8.1 ตารางสอบ ภาค ก ความรู้ความสามารถทั่วไป (คะแนนเต็ม 200 คะแนน) 

วัน/เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 

วันเสาร์ที่ 8 มิถุนายน 2567 
     เวลา 09.00  -  11.30 น. 
     เวลา 13.00  -  14.30 น. 
     เวลา 15.30  -  16.30 น. 

 
- ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
- ทักษะภาษาอังกฤษ  
- ความรู้และลักษณะการเป็นข้าราชการที่ดี 

 
100 คะแนน 
50  คะแนน 
50  คะแนน 

 

 

 

 

 

https://obec67.thaijobjob.com/
https://obec67.thaijobjob.com/
http://www.korat3.go.th/
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8.2 ตารางสอบ ภาค ข มาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ (คะแนนเต็ม 200 คะแนน) 

วัน/เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหต ุ

วันอาทิตย์ที่ 9 มิถุนายน ๒๕67 
    เวลา 09.00  -  11.30 น. 
      
    เวลา 13.00  -  14.30 น.    

 
    เวลา 15.30  -  16.00 น. 

 

 
- มาตรฐานความรู้ในเนื้อหาวิชาที่สอน (วิชาเอก) 
- มาตรฐานความรู้ทั่วไปในการจัดการเรียนการสอน 
- ความรอบรู้กฎหมายที่เก่ียวข้องกับการ 
  ปฏิบัติงาน และแนวทางการปฏิรูป 
  การศึกษา 

 
100 คะแนน 
 
75 คะแนน 
  
 25  คะแนน 

 

สำหรับสถานที่สอบข้อเขียนภาค ก และภาค ข จะประกาศให้ทราบในวันประกาศรายชื่อผู้สิทธิสอบ
ภาค ก และภาค ข 

  9. หลักฐานและเอกสารที่ต้องนำไปในวันสอบภาค ก และภาค ข  
  ให้ผู้มีสิทธิสอบภาค ก และ ภาค ข ต้องนำหลักฐานและเอกสารดังต่อไปนี้แสดงต่อกรรมการ
กำกับห้องสอบ 
       9.1 บัตรประจำตัวผู้เข้าสอบที่พิมพ์จากอินเทอร์เน็ต เว็บไซต์ https://obec67.thaijobjob.com 
      9.2 บัตรประจำตัวประชาชนฉบับจริงที่ยังไม่หมดอายุ ซึ่งปรากฏรูปถ่าย ชื่อตัว – ชื่อสกุล    
ที่ชัดเจนและปรากฏเลขประจำตัวประชาชนที่ตรงตามใบสมัครสอบ มาแสดงตนเพ่ือเข้าห้องสอบเท่านั้น 

10. การประกาศรายชื่อผู้ผ่านภาค ก และ ภาค ข เพื่อมีสิทธิเข้ารับการประเมิน ภาค ค 
อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 จะประกาศรายชื่อผู้สอบแข่งขันที่

ได้คะแนน ภาค ก และ ภาค ข แต่ละภาคไม่ต่ำกว่าร้อยละหกสิบ เพ่ือมีสิทธิเข้ารับการประเมิน ภาค ค โดยเรียง
ตามลำดับเลขประจำตัวสอบ พร้อมวัน เวลา และสถานที่ในการประเมิน ภาค ค ภายในวันศุกร์ที่ 14 มิถุนายน 
2567 ทางเว็บไซต์ www.korat3.go.th และติดประกาศ ณ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
นครราชสีมา เขต 3 อ.ครบุรี จ.นครราชสีมา 

11. การประเมิน ภาค ค  ความเหมาะสมกับตำแหน่ง วิชาชีพ และการปฏิบัติงานในสถานศึกษา 
 รายละเอียดองค์ประกอบ ตัวชี้วัดการประเมิน ภาค ค ความเหมาะสมกับตำแหน่ง วิชาชีพ 

และการปฏิบัติงานในสถานศึกษา ตามที่ ก.ค.ศ. และที่ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา 
เขต 3 กำหนด (รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายประกาศ 3)  

ทั้งนี้ การประเมินภาค ค กำหนดให้ใช้ระยะเวลาการประเมินไม่เกิน 20 นาทีต่อผู้เข้ารับการ
ประเมินหนึ่งราย 
  สำหรับรายการและจำนวนชุดเอกสารการประเมินภาค ค จะแจ้งให้ทราบในวันประกาศรายชื่อ    
ผู้ผ่านภาค ก และ ภาค ข เพ่ือมีสิทธิเข้ารับการประเมิน ภาค ค 
 
 
 
 

http://www.korat3.go.th/
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 12.หลักฐานและเอกสารที่ต้องนำมายื่นก่อนวันสอบภาค ค ความเหมาะสมกับตำแหน่ง วิชาชีพ 
และการปฏิบัติงานในสถานศึกษา (กรณี ผู้ผ่านภาค ก และ ภาค ข เพื่อมีสิทธิเข้ารับการประเมิน ภาค ค) 
ดังต่อไปนี้ 
       12.1 บัตรประจำตัวผู้เข้าสอบที่พิมพ์จากอินเทอร์เน็ต เว็บไซต์ https://obec67.thaijobjob.com 
       12.2 ใบสมัครสอบที่ พิมพ์จากอินเทอร์เน็ต  เว็บไซต์  https://obec67.thaijobjob.com         
ลงลายมือชื่อในใบสมัครสอบให้เรียบร้อย ฉบับจริง จำนวน 1 ฉบับ 

12.3 บัตรประจำตัวประชาชน (ยังไม่หมดอายุ) ฉบับจริงพร้อมสำเนา จำนวน 1 ฉบับ 
12.4 ทะเบียนบ้านที่มีชื่อผู้สมัครสอบ ฉบับจริงพร้อมสำเนา จำนวน 1 ฉบับ  
12.5 บัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ (ถ้ามี) ฉบับจริงพร้อมสำเนา จำนวน 1 ฉบับ   
12.6 ใบสำคัญเปลี่ยนชื่อ - สกุล (ถ้ามี) ฉบับจริงพร้อมสำเนา จำนวน 1 ฉบับ  
12.7 สำเนาใบปริญญาบัตรหรือใบรับรองคุณวุฒิ  ที่ตรงกับเอกสารที่อัพโหลด (Upload)     

ไว้ในวันสมัครสอบ ต้องได้รับอนุมัติไม่หลังวันรับสมัครวันสุดท้าย คือวันที่ 14 พฤษภาคม 2567 ฉบับจริง
พร้อมสำเนา อย่างละ 1 ฉบับ  

 (1) สำเนาใบปริญญาบัตรหรือใบรับรองคุณวุฒิ ระดับปริญญาตรี 
 (2) สำเนาใบปริญญาบัตรหรือใบรับรองคุณวุฒิ ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู (ถ้ามี) 
 (3) สำเนาประกาศนียบัตร ระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่า (ถ้ามี) 
12.8 ใบระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) ที่ระบุกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชา หรือ

โปรแกรมวิชา หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกที่ใช้สมัครสอบ (กรณีผู้สมัครมี Transcript เป็นภาษาอังกฤษโดยไม่มี 
Transcript ฉบับที่เป็นภาษาไทย ให้ผู้สมัครแนบเอกสารที่แปล Transcript ภาษาอังกฤษเป็นภาษาไทย        
ซึ่งรับรองจากสถานศึกษาด้วย) ที่ตรงกับเอกสารที่อัพโหลด (Upload) ไว้ในวันสมัครสอบ ต้องได้รับอนุมัติไม่
หลังวันรับสมัครวันสุดท้าย คือวันที่ 14 พฤษภาคม 2567 ฉบับจริงพร้อมสำเนา อย่างละ 1 ฉบับ ดังนี้  

 (1) สำเนาระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) ระดับปริญญาตรี 
 (2) สำเนาระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต

วิชาชีพครู (ถ้ามี) 
 (3) สำเนาระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript)  ระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่า (ถ้ามี) 
12.9 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให้สำหรับปฏิบัติหน้าที่    

การสอน ไม่หลังวันรับสมัครสอบแข่งขันวันสุดท้ายและยังไม่หมดอายุ  ฉบับจริงพร้อมสำเนา จำนวน 1 ฉบับ   
มีดังนี ้        12.9.1 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  

12.9.2 ใบอนุญาตปฏิบัติหน้าที่ครู  
12.9.3 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นต้น 
12.9.4 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นสูง 
12.9.5 หนังสือรับรองความรู้ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
12.9.6 หนังสือรับรองการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 
ทั้งนี้  เอกสารแสดงข้อมูลผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ที่ พิมพ์ออกจากระบบ

สารสนเทศของคุรุสภา ต้องระบุข้อมูลชื่อ-ชื่อสกุล เลขที่ใบอนุญาต วันออก และวันหมดอายุที่เป็นปัจจุบัน  
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12.10 หนังสือรับรองการนับหน่วยกิตจากสถาบันที่จบการศึกษา ที่ระบุว่าผู้สมัครสำเร็จ
การศึกษารายวิชาที่สามารถนำมานับหน่วยกิต สอดคล้องกับคุณวุฒิและกลุ่มวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก
ตามที่ระบุไว้ในประกาศรับสมัคร (กรณีคุณวุฒิที่ผู้สมัครนำมาใช้สมัครสอบแข่งขันเป็นคุณวุฒิที่ไม่ตรงตาม
ประกาศรับสมัครหรือกรณีหลักฐานการศึกษามิได้ระบุสาขาวิชาเอกไว้หรือระบุไว้ต่างจากประกาศรับสมัคร )    
ฉบับจริงพร้อมสำเนา จำนวน 1 ฉบับ 

12.11 เอกสารที่แสดงว่าคุณวุฒิของผู้สมัครสอบแข่งขันเป็นคุณวุฒิที่  ก.ค.ศ.รับรอง         
ทั้ งนี้  ให้ ผู้ ส มั ค รสอบ พิ ม พ์ เอ ก ส ารก ารต รวจสอบ คุ ณ วุฒิ ที่  ก .ค .ศ . รั บ รอ งได้ ที่ เ ว็ บ ไซ ต์  
URL:http://qualification.otepc.go.th จำนวนอย่างละ 1 ฉบับ ดังนี้ 

 (1) คุณวุฒิที่ ก.ค.ศ.รับรอง ระดับปริญญาตรี 
 (2) คุณวุฒิที่ ก.ค.ศ.รับรอง ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู (ถ้ามี) 
โดยสามารถดูการพิจารณาเอกสารคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ.รับรอง ที่ผู้สมัครจะใช้ในการสมัคร

สอบแข่งขันได้ในข้อแนะนำเกี่ยวกับเอกสารการสมัครสอบ รายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 
  12.12 ใบรับรองแพทย์ ออกโดยสถานพยาบาลของรัฐ ไม่เกิน ๓๐ วัน ที่แสดงว่าไม่เป็นโรค 

ตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549 จำนวน 1 ฉบับ โดยให้ใช้ฉบับจริงเท่านั้น กรณีฉบับที่ใช้ในวันสมัครสอบ 
หากระยะไม่เกินตามที่กำหนด สามารถใช้ได้ 

12.13 หนังสืออนุญาตให้สมัครสอบแข่งขันและยินยอมให้ย้ายหรือโอนเมื่อสอบแข่งขันได้ 
(กรณีผู้สมัครสอบแข่งขันซึ่งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้าราชการอ่ืนหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น โดยต้องได้รับอนุญาตจากผู้มีอำนาจสั่งบรรจุและแต่งตั้ง ทั้งนี้ให้บรรจุและแต่งตั้งในตำแหน่งครูผู้ช่วย
และรับเงินเดือนอันดับครูผู้ช่วย ตามที่กำหนดไว้ในประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน ทั้งนี้ ในวันสอบแข่งขัน 
ผู้สมัครต้องรับรองตนเองด้วยว่าในวันบรรจุและแต่งตั้งไม่ติดเงื่อนไขอ่ืนใด ที่หน่วยงานหรือส่วนราชการที่ตน
สังกัดอยู่เดิมกำหนด) จำนวน 1 ฉบับ 
  12.14 เอกสารหลักฐานอื่น (ถ้ามี) 
  ทั้งนี้ กำหนดวัน เวลา และสถานที่ ส่งหลักฐานและเอกสารตามข้อ 12.1 – ข้อ 12.14 
จะแจ้งให้ทราบในในวันประกาศรายชื่อผู้ผ่านภาค ก และ ภาค ข เพื่อมีสิทธิเข้ารับการประเมิน ภาค ค 
  บุคคลใดไม่ยื่นหลักฐานและเอกสาร และหรือไม่เข้าสอบภาค ค ตามวัน เวลา และสถานที่ 
ที่กำหนดถือเป็นผู้ขาดคุณสมบัติหรือเป็นผู้ขาดสอบในครั้งนี้ 

13. เกณฑ์การตัดสิน  
13.๑ ผู้สอบแข่งขัน ต้องได้คะแนนใน ภาค ก และ ภาค ข แต่ละภาคไม่ต่ำกว่าร้อยละหกสิบ

จึงจะมีสิทธิเข้ารับการประเมิน ภาค ค โดยจะประกาศรายชื่อเรียงตามลำดับเลขประจำตัวสอบ 
13.๒ ผู้สอบแข่งขันได้ ต้องได้คะแนน ภาค ก ภาค ข และ ภาค ค แต่ละภาคไม่ต่ำกว่า   

ร้อยละหกสิบ โดยจะประกาศรายชื่อผู้สอบแข่งขันได้เรียงตามลำดับที่ผู้ที่ได้คะแนนรวมจากมากไปหาน้อย   
แยกตามกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก 

กรณีผู้สอบแข่งขันได้ ได้คะแนนรวม ภาค ก ภาค ข และ ภาค ค เท่ากัน ให้ผู้ที่ได้คะแนน 
ภาค ค มากกว่าเป็นผู้อยู่ในลำดับที่ดีกว่า หากยังได้คะแนน ภาค ค เท่ากัน ให้ผู้ที่ได้คะแนน ภาค ข มากกว่า
เป็นผู้ที่อยู่ลำดับที่ดีกว่า หากยังได้คะแนน ภาค ข เท่ากันอีก ให้ผู้ที่ได้รับเลขประจำตัวสอบก่อนเป็นผู้ที่อยู่
ลำดับที่ดีกว่า 

 
 
 

http://qualification.otepc.go.th/
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14. การประกาศขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ 
 อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่ การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3  จะประกาศรายชื่อ              

ผู้สอบแข่งขันได้ ตามมติ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 กำหนด และสำนักงาน
เขตพ้ืนที่ การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3  จะประกาศให้ทราบ อีกครั้ ง ทางเว็บ ไซต์  
www.korat3.go.th  

 ทั้งนี้ การขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ มีกำหนดสองปี นับแต่วันทีป่ระกาศข้ึนบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ 
เว้นแต่มีการประกาศขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ ในคุณวุฒิ กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกเดียวกันครั้งใหม่ 
บัญชีผู้สอบแข่งขันได้ครั้งนี้เป็นอันยกเลิก 

15. การบรรจุและแต่งตั้ง 
 15.1 ผู้สอบแข่งขันได้จะได้รับการบรรจุและแต่งตั้งตามลำดับที่ในประกาศการขึ้นบัญชี                  

ผู้สอบแข่งขันได้ โดยให้ผู้สอบแข่งขันได้เลือกบรรจุในสถานศึกษาที่มีตำแหน่งว่าง ในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือ
สาขาวิชาเอกท่ีผู้สอบแข่งขันได้ ได้รับการขึ้นบัญชีไว้ ซึ่งมีคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตรงกัน  

 15.2 ปริญญาบัตร ใบแสดงผลการเรียน หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ ต้องผ่านการอนุมัติ    
จากผู้มีอำนาจไม่หลังวันเปิดรับสมัครสอบแข่งขันวันสุดท้าย 

 15.3 ใบประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให้สำหรับปฏิบัติการสอนต้องยังไม่
หมดอาย ุ

15.4 ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งที่ประกาศสอบแข่งขัน 
หากผู้สมัครสอบแข่งขันได้รายใดมีคุณวุฒิไม่ตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง หรือขาดคุณสมบัติ       
ตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม จะไม่ได้รับการพิจารณาบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการโดยไม่มีเงื่อนไขใดๆ ทั้งสิ้น  

 15.5 สำหรับผู้สอบแข่งขันได้ ซึ่งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้าราชการอื่น
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ต้องมีหนังสืออนุญาตจากผู้มีอำนาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งให้สมัครสอบแข่งขัน                     
และยินยอมให้ย้ายหรือโอนเมื่อสอบแข่งขันได้ โดยให้บรรจุและแต่งตั้งในตำแหน่งครูผู้ช่วยและรับเงินเดือน 
อันดับครูผู้ช่วย ตามที่กำหนดไว้ในประกาศรับสมัครสอบแข่งขันนี้ ทั้งนี้ การย้ายหรือโอนเมื่อสอบแข่งขันได้  
ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด   

 15.6 การเรียกตัวผู้สอบแข่งขันได้มารายงานตัวเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ง จะทำหนังสือเรียกตัว 
ผู้สอบแข่งขันได้โดยตรงเป็นรายบุคคลตามลำดับที่ในประกาศขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ ตามที่อยู่ที่ปรากฏ 
ในเอกสารการสมัคร โดยกำหนดวันรายงานตัวไม่น้อยกว่าเจ็ดวัน แต่ไม่เกินสิบวัน นับแต่วันประทับตรา
ลงทะเบียนของไปรษณีย์ต้นทาง  

15.7 ผู้ที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการ เมื่อได้รับหนังสือส่งตัวไปปฏิบัติหน้าที่ 
ราชการ ณ สถานศึกษาแห่งใดแล้ว ต้องไปรายงานตัวเข้าปฏิบัติหน้าที่ราชการตามกำหนดเวลาในหนังสือส่งตัวนั้น 
หากพ้นกำหนดดังกล่าวจะถือว่าสละสิทธิในการบรรจุและแต่งตั้ง 

16. การยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ 
ผู้สอบแข่งขันได้จะถูกยกเลิกการข้ึนบัญชีเมื่อผู้นั้นมีกรณีใดกรณีหนึ่ง ดังต่อไปนี้ 

 16.1 ผู้นั้นได้รับการบรรจุและแต่งตั้งไปแล้ว 
 16.2 ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิการบรรจุและแต่งตั้ง 

  16.3 ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพ่ือรับการบรรจุและแต่งตั้งตามกำหนด 
  16.4 ผู้นั้นไม่อาจรับการบรรจุและแต่งตั้งตามวันที่กำหนดได ้

http://www.korat3.go.th/
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16.5 กรณีผู้สอบแข่งขันได้ผู้ ใดถูกยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ ตาม ข้อ 16.3  
และ 16.4 ไปแล้ว ถ้าบัญชีนั้นยังไม่ยกเลิกและมีเหตุผลอันสมควร และอ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 วินิฉัยแล้วว่าว่าเป็นเหตุอันสมควร อาจอนุมัติให้ขึ้นบัญชีผู้นั้นไว้ตามลำดับที่
เดิมอีกก็ได้ 

16.6 กรณีที่ตรวจสอบภายหลังพบว่า ผู้สมัครรายใดเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามประกาศ      
รับสมัครและตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด ให้ถือว่าบุคคลนั้นเป็นผู้ขาดคุณสมบัติที่จะได้รับการ
บรรจุและแต่งตั้ง ทั้งนี้ หากผู้ใดได้รับการบรรจุและแต่งตั้งแล้ว ให้ผู้มีอำนาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งดำเนินการ     
สั่งให้ผู้นั้นออกจากราชการโดยพลัน ตามมาตรา ๔๙ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ หรือสั่งเพิกถอนคำสั่งบรรจุและแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยวิธีปฏิบัติราชการ     
ทางปกครอง แล้วแต่กรณี และหากตรวจสอบพบว่าเอกสารหลักฐานที่ใช้ในการสอบแข่งขันเป็นเอกสาร                    
ที่เป็นเท็จ ผู้สมัครจะต้องถูกดำเนินการทางอาญ และจะเรียกร้องสิทธิใดๆ มิได้ 

16.7 การดำเนินการสอบแข่งขันยึดตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และหากปรากฏ
ว่ามีการทุจริตหรือส่อไปในทางไม่สุจริต หรือดำเนินการผิดพลาดส่งผลถึงความไม่เป็นธรรม ในการสอบแข่งขัน 
อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่ การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 อาจจะพิจารณาแก้ไขหรือยกเลิก                 
การสอบแข่งขันได ้ 

ทั้งนี้  หากมีปัญหาในการดำเนินการรับสมัคร ให้  อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
นครราชสีมา เขต 3 มีหน้าที่ในการพิจารณาวินิจฉัยเป็นที่สุด 

  ประกาศ  ณ  วันที่  1 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 

 
       

       (นายปราโมทย์ แสนกล้า) 
                              ประธาน อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 



ต ำแหน่ง

เลขท่ี

1 ครูผู้ช่วย บ้านหนองแคทราย ครบุรี 14840 ประถมศึกษา

2 ครูผู้ช่วย บ้านไทรงาม วังน ้าเขียว 14791 ประถมศึกษา

3 ครูผู้ช่วย บ้านศาลเจ้าพ่อ วังน ้าเขียว 38486 ประถมศึกษา

4 ครูผู้ช่วย บ้านหนองแวง วังน ้าเขียว 15473 ประถมศึกษา

5 ครูผู้ช่วย บ้านสันติสุข เสิงสาง 16389 ประถมศึกษา

6 ครูผู้ช่วย บ้านหนองแดง เสิงสาง 762 ประถมศึกษา

7 ครูผู้ช่วย บ้านเตาเหล็ก-ลุมปุ๊ก เสิงสาง 127415 พลศึกษา

8 ครูผู้ช่วย บ้านสมบัติเจริญ เสิงสาง 14351 พลศึกษา

9 ครูผู้ช่วย ม่วงแก้ววิทยาคาร ปักธงชัย 10293 วิทยาศาสตร์

10 ครูผู้ช่วย บ้านคลองทราย วังน ้าเขียว 15435 วิทยาศาสตร์

11 ครูผู้ช่วย บ้านหนองกก ปักธงชัย 9998 สังคมศึกษา

12 ครูผู้ช่วย บ้านไทรงาม วังน ้าเขียว 17646 สังคมศึกษา

13 ครูผู้ช่วย บ้านบุตะโก วังน ้าเขียว 77 สังคมศึกษา

โรงเรียน อ ำเภอ

เอกสำรแนบท้ำยประกำศ 1

ต ำแหน่ง

สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน ปี พ.ศ.2567

ส ำนักงำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำนครรำชสีมำ เขต 3

รำยละเอียดต ำแหน่งว่ำงท่ีเปิดรับสมัครสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งต้ังบุคคลเข้ำรับรำชกำร

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพื นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 ลงวันท่ี 1 พฤษภาคม พ.ศ.2567)

วิชำเอกท่ีประกำศรับสมัคร หมำยเหตุ

เป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ต ำแหน่งครูผู้ช่วย 

ล ำดับท่ี
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รายละเอียดคุณวุฒิ กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ที่เปิดรับสมัครสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้ง

บุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย  
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ.2567 

 (แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 ลงวันที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ.2567) 
..................................................................... 

กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ที่เปิดรับสมัครคัดเลือก 
ลำดับที่ ตำแหน่ง กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก จำนวน

ตำแหน่งว่าง 
อัตราเงินเดือน 

1 ครูผู้ช่วย วิทยาศาสตร์ (รหัส 10) 2 1. สำหรับคุณวุฒิปริญญาตรี    
    (หลักสูตร 4 ปี)     
    อัตรา เงินเดือน 16,560 บาท 
2. สำหรับประกาศนียบัตรบัณฑิตที่มี 
    หลักสูตรการศึกษาไม่น้อยกว่า  
    1 ปี ต่อจากวุฒิปริญญาตรี  
    หลักสูตร 4 ปี    
    อัตรา เงินเดือน 17,380 บาท 
3. สำหรับคุณวุฒิปริญญาตรี  
    (หลักสูตร 5 ปี)  
    อัตรา เงินเดือน 17,380 บาท 
 

2 ครูผู้ช่วย สังคมศึกษา (รหัส 15) 3 
3 ครูผู้ช่วย พลศึกษา (รหัส 17) 2 
4 ครูผู้ช่วย ประถมศึกษา (รหัส 30) 6 
    

รวม 13  
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 รายละเอียด กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่ประกาศสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคล 
เข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย  

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2567 
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 ลงวันที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ.2567) 

******************************** 
ที ่ รหัสกลุ่มวิชา กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก จำนวนอัตราว่าง หมายเหตุ 
1 10 กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอกวิทยาศาสตร์ 

(1) วิทยาศาสตร์ 
(2) วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
(๓) วิทยาศาสตร์หรือวิทยาศาสตร์ทั่วไป  
(๔) วิทยาศาสตร์ชีวภาพกายภาพ 
(5) วิทยาศาสตร์กายภาพชีวภาพ   
(6) การสอนวิทยาศาสตร์ 
(7) การสอนวิทยาศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษา  
(8) วิทยาศาสตร์ชีวภาพ 
(9) การสอนวิทยาศาสตร์ชีวภาพ   
(10) วิทยาศาสตร์กายภาพ 
(11) การสอนวิทยาศาสตร์กายภาพ   
(12) วิชาเอกวิทยาศาสตร์ – ฟิสิกส์ 
(13) วิทยาศาสตร์กายภาพ  
(14) การสอนวิทยาศาสตร์กายภาพ  
(15) การศึกษาวิทยาศาสตร์ 
(16) วิทยาศาสตร์ชีวภาพ  
(17) การสอนวิทยาศาสตร์ชีวภาพ  
(18) วิทยาศาสตร์การศึกษา 
(19) การสอนเคมีระดับมัธยมศึกษา 
(20) เคมีทั่วไป   (21) เคมี 
(22) การสอนเคมี          (23) เคมีศึกษา  
(24) เคมีเทคนิค            (25) ชีวเคมี   
(26) อินทรีย์เคมี            (27) วัสดุศาสตร์  
(28) ชีววิทยา               (29) การสอนชีววิทย  
(30) การสอนชีววิทยาระดับมัธยมศึกษา 
(31) จุลชีววิทยา  (32) พันธุศาสตร์ 
(33) พฤกษศาสตร์ (34) สัตววิทยา 
(35) ชีววิทยาทั่วไป (36) ชีววิทยาประยุกต์ 
(37) ฟิสิกส์  (38) การสอนฟิสิกส์ 
(39) การสอนฟิสิกส์ระดับมัธยมศึกษา   
(40) ฟิสิกส์ประยุกต์ 

2  
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ที ่ รหัสกลุ่มวิชา กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก จำนวนอัตราว่าง หมายเหตุ 
  (41) วิทยาศาสตร์ชีววิทยา    

(42) วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 
(43) วิศวกรรมเคมี     
(44) เคมีวิเคราะห์ 
(45) เทคโนโลยีชีวภาพ    
(46) เทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม 
(47) คณิตศาสตร์ – เคมี    
(48) คณิตศาสตร์ – ฟิสิกส์ 
(49) คณิตศาสตร์ – วิทยาศาสตร์   
(50) การสอนวิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร์ 
(51) วิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร์   
(52) โปรแกรมวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป 
(53) การสอนวิทยาศาสตร์ทั่วไป   
(54) สาขาวิชาเคมี 
(55) สาขาวิทยาศาสตร์ทั่วไป    
(56) สาขาวิชาชีววิทยา  
(57) สาขาวิชาฟิสิกส์     
(58) วิทยาศาสตร์ – ชีววิทยา 
(59) วิชาเอกวิทยาศาสตร์    
(60) วิทยาศาสตร์ – เคมี 
(61) วิทยาศาสตร์ – ฟิสิกส์    
(62) วิชาเอกวิทยาศาสตร์ – เคมี 
(63) วิชาเอกวิทยาศาสตร์ – ชีววิทยา   
(64) วิทยาศาสตร์ศึกษา 
(65) กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ 
ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอกทั้งคู่ตรงตามชื่อ 
ในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ตามข้อ (1) – (64) 
(66) วุฒิ/สาขา/วิชาเอก ที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน ซึ่ง ก.ค.ศ.
รับรองและได้เรียนวิชาวิทยาศาสตร์จำนวนหน่วย         
การเรียนรู้ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต โดยมีหนังสือรับรอง
จากสถาบันที่จบการศึกษา ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ.    
ที่ ศธ 0206.6/ว 13 ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564 
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ที ่ รหัสกลุ่มวิชา กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก จำนวนอัตราว่าง หมายเหตุ 
2 15 กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอกสังคมศึกษา 

(1) สังคมศึกษา 
(2) สังคมศาสตร์ 
(3) สังคมศาสตร์การพัฒนา 
(4) สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา 
(5) สังคมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา 
(6) การสอนสังคมศึกษา 
(7) การสอนสังคมศึกษาระดับมัธยมศึกษา 
(8) การสอนสังคม ศาสนา และวัฒนธรรม 
(9) การสอนประวัติศาสตร์ 
(๑0) การพัฒนาชุมชน 
(11) ประวัติศาสตร์ 
(12) ประวัติศาสตร์ตะวันออก 
(๑3) ประวัติศาสตร์ตะวันตก 
(14) ภูมิศาสตร์ 
(15) มนุษยศาสตร์ 
(๑6) รัฐศาสตร์ 
(17) รัฐศาสตร์(การเมืองการปกครอง) 
(๑8) รัฐประศาสนศาสตร์ 
(๑9) บริหารรัฐกิจ 
(20) พัฒนาสังคม 
(21) พัฒนามนุษย์และสังคม 
(22) พุทธศาสนา 
(23) สหวิทยาการสังคมศาสตร์ 
(24) สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง 
หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอกตาม ข้อ (๑)-(23) 
(25) วุฒิ /สาขา/วิชาเอก ที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน ซึ่ง ก.ค.ศ.
รับรองและได้เรียนวิชาเอกสังคมศึกษา จํานวนหน่วยการ
เรียนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต โดยมีหนังสือรับรองจาก
สถาบันที่จบการศึกษา ตามหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 
0206.6/ว13 ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564 
 
 
 
 
 
 
 

3  
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ที ่ รหัสกลุ่มวิชา กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก จำนวนอัตราว่าง หมายเหตุ 
3 17 กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอกพลศึกษา 

(๑) พลศึกษา 
(2) พลศึกษาและสุขศึกษา 
(3) พลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกกําลังกาย 
(4) พลศึกษาและวิทยาศาสตร์การกีฬา 
(5) พลศึกษาและการส่งเสริมสุขภาพ 
(6) การสอนสุขศึกษาและพลศึกษา 
(7) การสอนพลศึกษา 
(8) การฝึกและการจัดการกีฬา 
(9) วิทยาศาสตร์การกีฬา 
(10) ศึกษาศาสตร์-พลศึกษา 
(11) สันทนาการ 
(12) พลานามัย 
(13) สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง 
หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอกตามข้อ (๑) -(12) 
(14) วุฒิ /สาขา/วิชาเอก ที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน ซึ่ง ก.ค.ศ.
รับรองและได้เรียนวิชาเอกพลศึกษาจํานวนหน่วยการเรียน
ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต โดยมีหนังสือรับรองจากสถาบันที่
จบการศึกษา ตามหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.6/
ว 13 ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564 
 

2  

ที ่ รหัสกลุ่มวิชา กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก จำนวนอัตราว่าง หมายเหตุ 
4 30 กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอกประถมศึกษา 

(๑) ประถมศึกษา 
(๒) การประถมศึกษา 
(3) สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ท่ีมีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง        
หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอกตาม ข้อ (๑) - (2) 
(4) วุฒิ /สาขา/วิชาเอก ที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนซึ่ง ก.ค.ศ. 
รับรองและได้เรียนวิชาเอกประถมศึกษาจํานวนหน่วย 
การเรียนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิตโดยมีหนังสือรับรอง 
จากสถาบันที่จบการศึกษาตามหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. 
ที่ ศธ 0206.6/ว 13 ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564 

 

6  

 
 
 
 
 



หลักสูตรการสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา  
ตำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2566 

(แนบท้ายหลักเกณฑ์และวิธีการตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 14  ลงวันที่ 1 พฤษภาคม 2566  
และหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.6/ว 2 ลงวันที่ 5 มกราคม 2567) 

..............................................................................................  

  ภาค ก  ความรู้ความสามารถทั่วไป (คะแนนเต็ม 20๐ คะแนน)   
  ๑. ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ (คะแนนเต็ม 10๐ คะแนน) ให้ทดสอบวิธีการสอบข้อเขียน    

แบบปรนัย ในเรื่องต่อไปนี้ 
     ๑.๑  การคิดวิเคราะห์เชิงภาษา ได้แก่ การใช้ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร ความเข้าใจในการอ่าน

ภาษาไทย การจับใจความสำคัญ การสรุปความ การตีความจากบทความ ข้อความ หรือสถานการณ์ต่าง ๆ  
     1.2 การคิดวิเคราะห์เชิงนามธรรม ได้แก่ การคิดหาความสัมพันธ์ เชื่อมโยงคำ ข้อความ หรือรูปภาพ 

ตลอดจนการหาข้อสรุปอย่างสมเหตุสมผลจากข้อความ สัญลักษณ์ รูปภาพ สถานการณ์ หรือแบบจำลองต่าง ๆ 
     ๑.3 การคิดวิเคราะห์เชิงปริมาณ ได้แก่ ความเข้าใจ ความคิดรวบยอด และแก้ปัญหาทาง

คณิตศาสตร์เบื้องต้น การเปรียบเทียบและวิเคราะห์เชิงปริมาณ ตลอดจนการประเมินความเพียงพอของข้อมูล 
     

๒. ทักษะภาษาอังกฤษ (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) ให้ทดสอบโดยวิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย       
เพื่อวัดความเข้าใจในหลักการสื่อสาร โดยใช้ศัพท์ สำนวน โครงสร้างประโยคที่เหมาะสม ทั้งในเชิงความหมาย และ
บริบท แสดงถึงความสามารถในการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ การวัดความสามารถด้านการอ่าน โดยทดสอบการทำความ
เข้าใจในสาระของข้อความหรือบทความ และการวัดความสามารถด้านการเขียนภาษาอังกฤษในระดับเบื้องต้น 

3. ความรู้และลักษณะการเป็นข้าราชการที่ดี (คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน) ให้ทดสอบโดยวิธีการสอบ
ข้อเขียนแบบปรนัย เพื่อวัดความรู้ที่เป็นพื้นฐานของการเป็นข้าราชการที่ดี ได้แก่ ระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน 
หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง หน้าที่และความรับผิดในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ 
ตลอดจนเจตคติและจริยธรรมสำหรับข้าราชการ   

  ภาค ข  มาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ  (คะแนนเต็ม 20๐ คะแนน) 

๑. มาตรฐานความรู้ทั่วไปในการจัดการเรียนการสอน (คะแนนเต็ม 7๕ คะแนน) ให้ทดสอบโดยวิธี   
การสอบข้อเขียนแบบปรนัย ในเรื่องต่อไปนี้ 

    ๑.๑ การเปลี่ยนแปลงบริบทของโลก สังคม และแนวคิดของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    ๑.๒ จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการศึกษา และจิตวิทยาให้คำปรึกษาในการวิเคราะห์ และ

พัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ 
    ๑.๓ หลักสูตร ศาสตร์การสอน และการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการเรียนรู้ 
    ๑.๔ การวัดประเมินผลการเรียนรู้และการวิจัยเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน 
    ๑.๕ การออกแบบและการดำเนินการเกี่ยวกับงานประกันคุณภาพการศึกษา 
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๒. มาตรฐานความรู้ในเนื้อหาวิชาที่สอน (วิชาเอก) (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) ให้ทดสอบโดยวิธี      
การสอบข้อเขียนแบบปรนัย 

3. ความรอบรู ้กฎหมายที ่ เก ี ่ยวข ้องกับการปฏิบ ัต ิงาน และแนวทางการปฏิร ูปการศึกษา                       
(คะแนนเต็ม 25 คะแนน) ให้ทดสอบโดยวิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย ในเรื่องต่อไปนี้ 

        3.1 กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน ที่บังคับใช้ในปัจจุบัน 
  1) รัฐธรรมนูญและกฎหมายที่เก่ียวข้องกับการจัดการเรียนการสอน 
  2) กฎหมายว่าด้วยการศึกษาภาคบังคับ 
  3) กฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ 
  4) กฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  5) กฎหมายว่าด้วยสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  6) กฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
  7) กฎหมายว่าด้วยคุ้มครองเด็ก 
  8) กฎหมายว่าด้วยการศึกษาปฐมวัย 
        3.2 แนวทางการปฏิรูปการศึกษา ที่บังคับใช้ในปัจจุบัน 
  1) ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
  2) แผนการศึกษาแห่งชาติ 
  3) นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ  

ภาค ค  ความเหมาะสมกับตำแหน่ง วิชาชีพ และการปฏิบัติงานในสถานศึกษา (คะแนนเต็ม 10๐ 
คะแนน)  โดยมีองค์ประกอบการประเมิน ดังนี้  
  ๑. คุณลักษณะส่วนบุคคล (คะแนนเต็ม 25 คะแนน) ประเมินจากการสัมภาษณ์ ดังนี้ 
 1.1 บุคลิกลักษณะ ท่วงทีวาจา 
 1.2 วุฒภิาวะทางอารมณ์และการมีปฏิภาณการแก้ปัญหา 
 1.3 ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เจตคติ และอุดมการณ์ความเป็นครู 
 1.4 ความเข้าใจเรื่องประวัติศาสตร์ชาติไทย จิตสำนึกเรื่องการรักชาติ รักประเทศ 
จงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ และคุณธรรมจริยธรรม 
  ๒. การพัฒนาตนเองและวิชาชีพ (คะแนนเต็ม 25 คะแนน) ประเมินจากแฟ้มสะสมงาน ดังนี้ 
 2.1 ประวัติการศึกษา 
 2.2 ผลงานที่เก่ียวข้องกับวิชาชีพและวิชาเอกท่ีสำเร็จการศึกษา 
  2.3 การเข้าถึงชุมชน และการมีจิตสาธารณะ 
  3. ความสามารถด้านการสอน (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) ประเมินจากการนำเสนอที่แสดงถึงทักษะและ
ศักยภาพด้านการจัดการเรียนการสอนของตนเองในสาขาวิชาที่สมัครในรูปแบบและวิธีการต่าง ๆ ตามที่ผู้ดำเนินการ
สอบแข่งขันกำหนด  
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รายละเอียดองค์ประกอบ/ตัวช้ีวัดการประเมิน ภาค ค ความเหมาะสมกับตำแหน่ง วิชาชีพ และการ

ปฏิบัติงานในสถานศึกษา (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 
การสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

ตำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ.2567 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 ลงวันที่ 1 พฤษภาคม 2567) 

ที ่ องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด ค่าคะแนน กรอบการพิจารณา 
1 คุณลักษณะส่วนบุคคล 

1.1 บุคลิกลักษณะ ท่วงทีวาจา 
 
 
 
 

1.2 วุฒิภาวะทางอารมณ์ 
และการมีปฏิภาณการแก้ปัญหา 
 

 
 

1.3 ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เจตคติ 
และอุดมการณ์ความเป็นครู 
 
 

 

1.4 ความเข้าใจเรื่องประวัติศาสตร์  
ชาติไทย จิตสำนึกเรื่องการ    
รักชาติ รักประเทศ จงรักภักดี
ต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ และ
คุณธรรมจริยธรรม 

25 คะแนน 

( 6 คะแนน) 
 
 
 
 

( 6 คะแนน) 
 
 
 

 

( 6 คะแนน) 
 
 
 
 
 

( 7 คะแนน) 

ประเมินจากการสัมภาษณ์ 

พิจารณาจาก 
- การแต่งกายสุภาพ เรียบร้อย เหมาะสม 
- กริยาท่าทาง การมีสัมมาคารวะ 
- การใช้ภาษาในการสื่อสาร 
- การมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืน 

พิจารณาจาก 
- การควบคุมอารมณ์ 
- การวิเคราะหป์ัญหาและสาเหตุ 
- การตอบคำถามได้ตรงประเด็น 
- ไหวพริบปฏิภาณในการแก้ปัญหาเฉพาะหน้า 

พิจารณาจาก 
- ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
- เจตคตทิี่ดีต่อวิชาชีพครู 
- อุดมการณ์ความเป็นครู 
- แนวคิดในการพัฒนาวิชาชีพครู 

พิจารณาจาก 
การนำเสนอที่แสดงให้เห็นว่ามีความเข้าใจเกี่ยวกับ
ประวัติศาสตร์ชาติไทย รวมถึงจิตสำนึกเรื่องการรักชาติ 
รักประเทศ จงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 
มีคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยมและหลักคิดท่ีถูกต้อง 
ต่อชาติบ้านเมืองและสถาบันสำคัญของชาติ                     
เป็นพลเมืองที่ดี 

2 
 
 

 

การพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 

2.1 ประวัติการศึกษา 
 
 
 

25 คะแนน 

(10 คะแนน) 
 

 

 
 

ประเมินจากแฟ้มสะสมงาน 

พิจารณาจาก 
- วุฒิการศึกษาท่ีสำเร็จการศึกษาตั้งแต่ระดับปริญญาตรี
ขึ้นไป 
- หลักสูตรอบรมท่ีเกี่ยวข้องกับความเป็นครู 
- หลักสูตรอื่นๆ ที่นอกเหนือจากวิชาชีพครู 
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ที ่ องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด ค่าคะแนน กรอบการพิจารณา 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2.2 ผลงานที่เก่ียวข้องกับวิชาชีพ 
      และวิชาเอกท่ีสำเร็จการศึกษา 
 
 
 
2.3 การเข้าถึงชุมชน 
      และการมีจิตสาธารณะ 
 
 
 
 

(10 คะแนน) 
 
 
 
 

(5 คะแนน) 
 
 
 
 
 

 

พิจารณาจาก 
- ผลงานที่นำเสนอระดับโรงเรียน สูงกว่าระดับโรงเรียน 
- จำนวนของผลงานที่นำเสนอ 
- ผลงานตรงกับวิชาชีพและวิชาเอกท่ีสำเร็จการศึกษา 
 
พิจารณาจาก 
- การเข้าถึงชุมชน 
- รูปแบบวิธีการเข้าถึงชุมชน เช่น แจกใบปลิว       
เสียงตามสาย เข้าค่าย 
- การร่วมกิจกรรม การมีจิตสาธารณะ 
- รูปแบบวิธีการร่วมกิจกรรมจิตสาธารณะ เช่น        
ทำกิจกรรมเป็นกลุ่ม หรือคนเดียว 

3 ความสามารถด้านการสอน 
 
 
 
 

3.1 การออกแบบและการวางแผน 
      การจัดการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 

 
3.2 วธิีการจัดการเรียนการสอน 
 
 
 

3.3 การใช้สื่อ นวัตกรรม 
      เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ 
 
 
 

50 คะแนน 
 

 

 

(15 คะแนน) 
 
 
 
 
 
 

 

(15 คะแนน) 

 
 

 
(10 คะแนน) 

 
 

 
 
 

ประเมินจากการนำเสนองานที่แสดงถึงทักษะและ
ศักยภาพด้านการจัดการเรียนการสอนของตนเอง   
ในสาขาวิชาที่สมัคร (ให้ผู้สมัครเตรียมแผนการจัดการ
เรียนรู้ในสาขาวิชาที่ตนเองสมัคร จำนวน 1 แผนฯ 
ประกอบการนำเสนอ) 

พิจารณาจาก 
- การวิเคราะห์หลักสูตร 
- ความสอดคล้องระหว่างหน่วยการเรียนรู้กับ    
แผนการจัดการเรียนรู้ 
- ความสอดคล้องขององค์ประกอบของ 
แผนการจัดการเรียนรู้ 
- ความครบถ้วนสมบูรณ์ขององค์ประกอบของ 
แผนการจัดการเรียนรู้ 

พิจารณาจาก 
- รูปแบบ เทคนิค วิธีการสอน 
- ขั้นตอนการจัดการเรียนการสอนตามเทคนิคและ
วิธีการสอนที่ออกแบบ 

พิจารณาจาก 
- การใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ 
สอดคล้องและเหมาะสมกับเนื้อหาวิชา วัยของผู้เรียน 
- การใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้  
ที่ทันสมัย 
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ที ่ องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด ค่าคะแนน กรอบการพิจารณา 
 3.4 การวัดและประเมินผล 

      การจัดการเรียนรู้ 
 

(10 คะแนน) 
 

พิจารณาจาก 
- รูปแบบ วิธีการ ความถูกต้อง และเหมาะสมกับสิ่ง 
ที่ต้องการวัดและเนื้อหาวิชา 
- เครื่องมือที่ใช้ในการวัดและประเมินผล 
- ความหลากหลายของวิธีการวัดและประเมินผล 

 รวม 100 คะแนน  

 



 
 

ข้อแนะนำเกี่ยวกับเอกสารการสมัครสอบ 
สำหรับการสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

ตำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ.2567 
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 ลงวันที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ.2567ก) 

............................................................. 
1.คุณวุฒิและการนับหน่วยกิต 

1.1 กรณีคุณวุฒิไม่ตรงตามประกาศรับสมัคร หรือหลักฐานการศึกษามิได้ระบุสาขาวิชาเอก               
หรือระบุไว้แตกต่างจากประกาศรับสมัคร ให้ผู ้สมัครติดต่อสถาบันการศึกษาที่อนุมัติให้สำเร็จการศึกษา                 
เพื่อขอเอกสารหลักฐานรับรองรายวิชาที่สามารถนำมานับหน่วยกิต ซึ่งต้องสอดคล้องกับกลุ่มวิชา หรือทาง 
หรือสาขาวิชาเอกท่ี อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 ประกาศรับสมัคร 

การดำเนินการนับหน่วยกิตใน Transcript ของสถาบันการศึกษาที่ผู ้สมัครสำเร็จการศึกษา      
ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที ่ ศธ 0206.6/ว 13 ลงวันที ่ 24 
พฤษภาคม 2564 และหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ.ที่  ศธ 0206.6/316 ลงวันที ่ 28 พฤษภาคม 2564        
ให้นับหน่วยกิตจากรายวิชาที่ศึกษาตาม Transcript ทั้งหมด ดังนี้ 

1.1 ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี และหลักสูตร 5 ปี ให้นับหน่วยกิต         
ในรายวิชานั้นๆ ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 

1.2 ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 2 ปี หลักสูตรต่อเนื่อง ให้นับหน่วยกิตในรายวิชา
นั้นๆ ในระดับปริญญาตรี ไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกิต และในระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่า ไม่เกิน 10     
หน่วยกิต รวมแล้วไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 

1.2 กรณีสำเร ็จการศึกษาจากต่างประเทศ  ให ้ผ ู ้สม ัครสอบติดต่อไปยังสำนักงาน ก.ค.ศ.                    
เพื่อขอหนังสือรับรองคุณวุฒิ จากสำนักงาน ก.ค.ศ. ตามแนวปฏิบัติหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.6/     
ว 3 ลงวันที่ 5 มีนาคม 2563 

2.ตัวอย่างหลักฐานที่ใช้แสดงในการประกอบวิชาชีพครู ที่ผู้สมัครจะใช้ในการสมัครสอบแข่งขันได้ 
1.ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  

 



 
 

2.ใบอนุญาตปฏิบัติหน้าที่ครู 
 

 
 
3.ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นสูง  

 

 

 

 



 
 

5.ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นต้น 
 

 
 

5.หนังสือรับรองความรู้ตามมาตรฐานวิชาชีพ  

 

 



 
 

 
6.หนังสือรับรองการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

3.การพิจารณาเอกสารคุณวุฒิท่ี ก.ค.ศ.รับรอง ที่ผู้สมัครจะใช้ในการสมัครสอบแข่งขันได้ 

 



 

 
หนังสือขออนุญาตให้ข้าราชการไปสอบแข่งขัน 

เพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2567 
(สำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัด  สพฐ.) 

เขียนที่...................................................................... 

วันที่................เดือน.....................................พ.ศ....................  

ข้าพเจ้า........................................................................................................................................... 
ตำแหน่ง..................................................................................................สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา/
มัธยมศึกษา.................................................. ................. อนุญาตให้........................................................................... 
ตำแหน่ง..............................................................รับเงินเดือนในอันดับ..........................ขั้น.................................บาท 
ตำแหน่งเลขท่ี..........................................โรงเรียน............................... .........................สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
.................................................................เขต........................  สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ ไปสมัครสอบแข่งขันตามประกาศอ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา     
เขต 3 ลงวันที่ 1 พฤษภาคม 2567 เรื่อง รับสมัครสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็น
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน    
ปี พ.ศ.2567 ได ้และยินยอมให้ย้ายเมื่อถึงลำดับที่ที่ผูส้อบแข่งขันได้จะได้รับการบรรจุและแต่งตั้งฯ    

 
ลงชื่อ......................................................             
     (.......................................................) 

      ตำแหน่ง.......................................................... 
***(ประทับตราหน่วยงาน)*** 

 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ  การอนุญาตให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตำแหน่งใด วิทยฐานะใดไปสมัครสอบแข่งขัน 

ผู้มีอำนาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งตามความในมาตรา 53 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู   
และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมเป็นผู้พิจารณาอนุญาต  แล้วแต่กรณี 

 
 
 
 



 
 

 

หนังสือขออนุญาตให้ข้าราชการไปสอบแข่งขัน 

เพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2567 

(สำหรับข้าราชการตามกฎหมายอ่ืน ที่มิใช่ตาม พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม) 

เขียนที่...................................................................... 

วันที่................เดือน.....................................พ.ศ....................  

เรื่อง  อนุญาตให้ข้าราชการไปสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

          ตำแหน่งครูผู้ช่วย สังกดัสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2567 

เรียน  ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 

ตามท่ี (นาย/นาง/นางสาว).................................................................................. ........................... 
ตำแหน่ง.............................................................ระดับ/อันดับ..............................ขั้น.....................................บาท
โรงเรียน.............................................สงักัด..............................จังหวัด........................กระทรวง................................
ประสงค์จะสมัครสอบแข่งขันตามประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 ลงวันที่ 1 
พฤษภาคม 2567 เรื่อง รับสมัครสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2567 นั้น   

.................(กรอกชื่อหน่วยงานของผู้มีอำนาจสั่งบรรจุและแต่งตั้ง)..............พิจารณาแล้วอนุญาต 

ให้ข้าราชการดังกล่าว ไปสมัครสอบแข่งขัน และยินยอมให้โอนเมื่อถึงลำดับที่ทีผู่้สอบแข่งขันได้จะได้รับการบรรจุ
และแต่งตั้งฯ    

 

     ลงชื่อ......................................................ผู้บังคับบัญชาชัน้ต้น  

          (.......................................................) 
     ตำแหน่ง.......................................................... 

ความเห็นของผู้บังคับบัญชาผู้มีอำนาจสั่งบรรจุและแต่งตั้ง 

............................................................................................................................. ................................................... 

............................................................................................................................. ................................................... 

     ลงชื่อ.............................................(ผู้มีอำนาจสั่งบรรจุและแต่งตั้ง) 
         (.................................................) 
     ตำแหน่ง.......................................................... 
               ***(ประทับตราหน่วยงาน)*** 



คู่มือขัน้ตอนการใช้งานระบบรบัสมคัรทางออนไลน์ (ส าหรบัผู้สมคัรออนไลน์)

การสอบแข่งขนัเพื่อบรรจุและแต่งตัง้บุคลากรทางการศกึษา
ต าแหน่งครูผูช้่วย สงักดัส านกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ปี พ.ศ. 2567

1. เขา้สู่เวบ็ไซต์ https://obec67.thaijobjob.com



2. คลกิทีแ่ถบเมนู “ สมคัรสอบ ” จะปรากฏหน้าดงัรปู ใหท่้านอ่านเงือ่นไขการสมคัร

และจากนัน้คลกิ “ ด าเนินการสมคัรคลกิทีน่ี่ ”



3. เลอืกจงัหวดัทีต่้องการจะสมคัรสอบ พรอ้มทัง้เลอืกเขตและสาขาวชิาคลกิ “ สมคัร ” จากนัน้จะมหีน้าต่างขึน้มาใหท่้านอ่านค าแนะน า

และจากนัน้คลกิ “ รบัทราบ ”

https://obec67.thaijobjob.com/



4. กรอกขอ้มูลรายละเอยีดตามความเป็นจรงิใหถู้กตอ้งและครบถว้น

ใบสมัครสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารบัราชการเป็นข้าราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2567

อายุต้องไม่ต ่ากว่า 18 ปี นับถึงวันปิดรับสมัครในวันที  ?? มีนาคม 2567



5. เมื่อกรอกขอ้มูลและอปัโหลดไฟลเ์อกสารเรยีบรอ้ยแลว้ ใหท้า่นคลกิทีปุ่่ ม “ Submit ”



6. ตรวจสอบขอ้มูลใหถู้กตอ้ง และท าเครื่องหมาย      ในช่องสีเ่หลีย่มและคลกิทีปุ่่ ม “ สง่ใบสมคัร ”



7. เมื่อสง่ใบสมคัรเรยีบรอ้ยแลว้ ระบบจะแสดงหน้าดงัรูป

ใหค้ลกิที ่“ พมิพแ์บบฟอรม์ช าระเงนิ ”



8. ช าระเงนิผา่นช่องทาง QR Code

ใหค้ลกิที ่“ ช าระเงนิผา่น QR Code ”

ธนาคารที่ร่วมบรกิาร :



9. เมื่อช าระเงนิแลว้ สามารถพมิพใ์บสมคัรหลงัปิดระบบสมคัรสอบ ตัง้แต่วนัที ่24 พฤษภาคม 2567 เป็นตน้ไป
ซึ่งในการพมิพใ์บสมคัรสอบ ใสเ่ลขบตัรประจ าตวัประชาชน หลงัจากนัน้กด “พมิพใ์บสมคัร” เพื่อดาวน์โหลดใบสมคัร



ตวัอย่างใบสมคัรผูส้อบ

2567



10. เมื่อช าระเงนิแลว้ สามารถพมิบตัรประจ าตวัผูส้อบหลงัปิดระบบสมคัรสอบ ตัง้แต่วนัที ่24 พฤษภาคม 2567 เป็นตน้ไป ซึ่งในการพมิพ์
บตัรประจ าตวัผูส้อบใสเ่ลขบตัรประจ าตวัประชน หลงัจากนัน้กด “พมิพบ์ตัรประจ าตวัสอบ” เพื่อดาวน์โหลดบตัรประจ าตวัผูส้อบ



ตวัอย่างบตัรประจ าตวัผูส้อบ

ปี พ.ศ.2567



11. เมือ่ท่านช าระเงนิเรยีบรอ้ยแล้ว ใหท่้านกลบัไปทีห่น้าหลกั และคลกิทีแ่ถบเมนู “ ตรวจสอบเอกสาร ”

*** กรณอีปัโหลดเอกสารไม่ผ่าน ท่านสามารถคลกิทีปุ่่ ม “ แกไ้ขเอกสาร ” ได ้***



12. ใหท้า่นคลกิ “ Browse ” และท าการอปัโหลดเอกสารทีถู่กตอ้งลงไป และคลกิทีปุ่่ ม “ แกไ้ข ”



13. คลกิทีปุ่่ ม “ ยนืยนัการแกไ้ขไฟล ์” จากนัน้จะมหีน้าต่างขึน้มาใหค้ลกิ “ OK ”



14. จากนัน้รอระบบตรวจสอบ เมื่อผา่นการตรวจเรยีบรอ้ยแลว้สถานะจะขึน้วา่ “ ผา่น ”
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